Stand: 24.05.2018

sarTHEL Boilertubes

Datenschutzerklarung fir Bewerber/-innen

Wir freuen uns, dass Sie sich bei uns bewerben mdéchten oder bereits
beworben haben. Vielen Dank fir das in uns gesetzte Vertrauen.

Im Folgenden erklaren wir, wie wir Ihre personenbezogenen Daten
im Rahmen einer Bewerbung verarbeiten und halten weitere in diesem
Zusammenhang relevante Informationen bereit.

1. Wer ist verantwortlich fiir die Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten?

Verantwortliche Stelle im Sinne der Datenschutzgesetze, insbesondere
der EU-Datenschutzgrundverordnung (DSGVO), ist:

BARTHEL Kesselrohre Boilertubes GmbH
Xantener StraBe 6
41460 Neuss

Tel.: +49 2131 6655 0
Fax: +49 2131 6655 500

E-Mail: barthel@boilertubes.de
Geschaftsfuhrer: Bernd Andree, Ulla Wolff
Handelsregister: Dusseldorf HRB Nr. 29986, Amtsgericht Dusseldorf

2. Datenschutzbeauftragter

Zu allen mit der Verarbeitung ihrer personenbezogenen Daten und mit der Wahr-
nehmung ihrer Rechte geméafB der DSGVO im Zusammenhang stehenden Fra-
gen schreiben Sie uns bitte eine E-Mail oder wenden Sie sich direkt and die fur
den Datenschutz verantwortliche Person:

Felix Heidemeyer
Tel.: +49 2131 6655 481
E-Mail: datenschutz@boilertubes.de

3. Fiir welche Zwecke und auf welcher Rechtsgrundlage
verarbeiten wir personenbezogene Daten?

Wir verarbeiten personenbezogene Daten Uber Sie fur den Zweck lhrer
Bewerbung fur ein Beschaftigungsverhaltnis, soweit dies fur die Entschei-
dung Uber die Begriindung eines Beschaftigungsverhaltnisses mit uns er-
forderlich ist. Rechtsgrundlage ist dabei § 26 Abs. 1i.V.m Abs. 8 S. 2 BDSG.

Weiterhin kénnen wir personenbezogene Daten Uber Sie verarbeiten,
soweit dies zur Abwehr von geltend gemachten Rechtsanspriichen aus
dem Bewerbungsverfahren gegen uns erforderlich ist. Rechtsgrundlage
ist dabei Art. 6 Abs. 1, Buchstabe f DSGVO, das berechtigte Interesse ist
beispielsweise eine Beweispflicht in einem Verfahren nach dem Allgemei-
nen Gleichbehandlungsgesetz (AGG).

Soweit es zu einem Beschaftigungsverhaltnis zwischen lhnen und uns
kommt, kénnen wir gemaf § 26 Abs. 1 BDSG die bereits von lhnen erhal-
tenen personenbezogenen Daten fur Zwecke des Beschaftigungsverhalt-
nisses weiterverarbeiten, wenn dies fur die Durchfihrung oder Beendi-
gung des Beschaftigungsverhaltnisses oder zur Austibung oder Erfullung
der sich aus einem Gesetz ergebenden Rechte und Pflichten erforderlich
ist.

BARTHEL Kesselrohre Boilertubes GmbH
Xantener StraBe 6, 41460 Neuss
Postfach 100116, 41401 Neuss
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4. Welche Kategorien personenbezogener Daten verarbeiten wir?

Wir verarbeiten Daten, die mit Ihrer Bewerbung in Zusammenhang ste-
hen. Dies kdnnen allgemeine Daten zu lhrer Person (wie Namen, Anschrift
und Kontaktdaten), Angaben zu lhrer zur beruflichen Qualifikation und
Schulausbildung oder Angaben zur beruflichen Weiterbildung sein oder
andere Angaben, die Sie uns im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung
Ubermitteln.

Im Ubrigen kénnen wir von lhnen é&ffentlich zuganglich gemachte,
berufsbezogene Informationen verarbeiten, wie beispielsweise ein Profil
bei beruflichen Social Media Netzwerken.

5. Welche Kategorien von Empfangern Daten gibt es?

Wir kénnen |hre personenbezogenen Daten an mit uns verbundene Un-
ternehmen Ubermitteln, soweit dies im Rahmen der unter Ziff. 3 darge-
legten Zwecke und Rechtsgrundlagen zulassig ist. Im Ubrigen werden
personenbezogene Daten in unserem Auftrag auf Basis von Vertréagen
nach Art. 28 DSGVO verarbeitet, dies insbesondere durch Anbieter von
Bewerbung-/Stellenportalen.

6. Wie lange werden lhre Daten gespeichert?

Wir speichern lhre personenbezogenen Daten, solange wie dies Uber die
Entscheidung Uber lhre Bewerbung erforderlich ist. Soweit ein Beschafti-
gungsverhaltnis zwischen lhnen und uns nicht zustande kommt, kénnen
wir dartber hinaus noch Daten weiter speichern, soweit dies zur Verteidi-
gung gegen mogliche Rechtsanspriche erforderlich ist. Dabei werden die
Bewerbungsunterlagen drei Monate nach Bekanntgabe der Absageent-
scheidung geldscht, sofern nicht eine langere Speicherung aufgrund von
Rechtsstreitigkeiten erforderlich ist.

7. Welche Rechte haben Sie?

Als Bewerber bei uns haben Sie je nach der Situation im Einzelfall folgende
Datenschutzrechte, zu deren Austbung Sie uns oder unseren Daten-
schutzbeauftragten jederzeit unter der in Ziff. 1 und 2 genannten Daten
kontaktieren kénnen:

a. Auskunft

Sie haben das Recht, Auskunft Uber Ihre bei uns verarbeiteten perso-
nenbezogenen Daten zu erhalten sowie Zugang zu Ihren personenbezo-
genen Daten und/oder Kopien dieser Daten zu verlangen. Dies schlieBt
Auskunfte Gber den Zweck der Nutzung, die Kategorie der genutzten
Daten, deren Empfanger und Zugriffsberechtigte sowie, falls moglich, die
geplante Dauer der Datenspeicherung oder, falls dies nicht moglich ist, die
Kriterien fur die Festlegung dieser Dauer, ein;

b. Berichtigung, Loschung oder Einschrankung der Verarbeitung

Sie haben das Recht, von uns unverzlglich die Berichtigung Sie be-
treffender unrichtiger personenbezogener Daten zu verlangen. Unter
Berlicksichtigung der Zwecke der Verarbeitung haben Sie das Recht, die
Vervollstandigung unvollstandiger personenbezogener Daten — auch mit-
tels einer ergdnzenden Erklarung - zu verlangen.
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¢. Widerspruchsrecht

Soweit die Verarbeitung Sie betreffender personenbezogener Daten
aufgrund von Art. 6 Abs 1 Buchstabe f DSGVO erfolgt, haben Sie das
Recht, aus Grunden, die sich aus lhrer besonderen Situation ergeben,
jederzeit Widerspruch gegen die Verarbeitung dieser Daten einzulegen.
Wir verarbeiten diese personenbezogenen Daten dann nicht mehr, es sei
denn, wir kénnen zwingende schutzwirdige Griunde fur die Verarbei-
tung nachweisen, die lhre Interessen, Rechte und Freiheiten Uberwie-
gen, oder die Verarbeitung dient der Geltendmachung, Austibung oder
Verteidigung von Rechtsanspriichen.

d. Widerrufsrecht

Wenn die Verarbeitung auf einer Einwilligung beruht, haben Sie das
Recht, die Einwilligung jederzeit zu widerrufen, ohne dass die Rechtma-
Bigkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verar-
beitung berthrt wird. Hierzu kénnen Sie uns oder unsern Datenschutzbe-
auftragten jederzeit unter den oben genannten Daten kontaktieren.

e. Recht auf Léschung

Sie haben das Recht, von uns zu verlangen, dass Sie betreffende per-
sonenbezogene Daten unverzuglich geldéscht werden, und wir sind ver-
pflichtet, personenbezogene Daten unverziglich zu l16schen, sofern einer
der folgenden Grunde zutrifft:

= Die personenbezogenen Daten sind fur die Zwecke, fur die sie
erhoben oder auf sonstige Weise verarbeitet wurden, nicht mehr
notwendig.

= Sie legen gemaB obiger Nummer 7.c Widerspruch gegen die Verar-
beitung ein und es liegen keine vorrangigen berechtigten Grinde fur
die Verarbeitung vor.

= Die personenbezogenen Daten wurden unrechtmaBig verarbeitet.

= Die Loschung der personenbezogenen Daten ist zur Erfullung einer
rechtlichen Verpflichtung nach dem Unionsrecht oder dem Recht der
Mitgliedstaaten erforderlich, dem wir unterliegen.

Dies gilt nicht, soweit die Verarbeitung erforderlich ist:

m zur Erfullung einer rechtlichen Verpflichtung, die die Verarbeitung
nach dem Recht der Union oder der Mitgliedstaaten, dem wir unter-
liegen, erfordert.

= zur Geltendmachung, Austibung oder Verteidigung
von Rechtsanspriichen.
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f. Recht auf Einschrankung der Verarbeitung

Sie haben das Recht, von uns die Einschrankung der Verarbeitung
zu verlangen, wenn eine der folgenden Voraussetzungen gegeben ist:

= die Richtigkeit der personenbezogenen Daten von lhnen bestritten
wird, und zwar fur eine Dauer, die es uns ermoglicht, die Richtigkeit
der personenbezogenen Daten zu Uberprifen,

= die Verarbeitung unrechtmaBig ist und Sie die Loéschung der personen-
bezogenen Daten ablehnen und stattdessen die Einschrénkung der
Nutzung der personenbezogenen Daten verlangen;

= wir die personenbezogenen Daten fur die Zwecke der Verarbeitung
nicht langer bendtigen, Sie sie jedoch zur Geltendmachung, Austibung
oder Verteidigung von Rechtsanspriichen benétigen, oder

= Sie Widerspruch gegen die Verarbeitung geméaB obiger Nummer 7.c
eingelegt haben, solange noch nicht feststeht, ob unsere berechtigten
Grunde gegenuber den lhrigen Uberwiegen.

Wurde die Verarbeitung gemaB diesem Buchstaben f eingeschrankt, so
durfen diese personenbezogenen Daten — von ihrer Speicherung abge-
sehen — nur mit Ihrer Einwilligung oder zur Geltendmachung, Ausiibung
oder Verteidigung von Rechtsanspriichen oder zum Schutz der Rechte
einer anderen naturlichen oder juristischen Person oder aus Grunden
eines wichtigen offentlichen Interesses der Union oder eines Mitglied-
staats verarbeitet werden.

Haben Sie eine Einschrankung der Verarbeitung erwirkt, werden wir Sie
unterrichten, bevor die Einschrankung aufgehoben wird.

g. Beschwerderecht

Sie konnen sich jederzeit mit einer Beschwerde an die fur Sie zustan-
dige Aufsichtsbehorde wenden. lhre zustandige Aufsichtsbehodrde richtet
sich nach dem Bundesland Ihres Wohnsitzes, |hrer Arbeit oder der mut-
maBlichen Verletzung.

8. Anderung unserer Datenschutzbestimmungen

Wir behalten uns vor, diese Datenschutzerkldrung anzupassen, damit sie
stets den aktuellen rechtlichen Anforderungen entspricht.
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